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Circolare n° 215 Cerveteri, 16/02/2021
Al Personale ATA

Oggetto: graduatoria interna di Istituto

Ai fini dell'aggiornamento delle graduatorie interne d'Istituto e per l'individuazione dei
soprannumerari, si invita il personale ATA con contratto a tempo indeterminato a presentare
entro il 30/04/2021, in segreteria (ufficio del personale), la relativa domanda secondo le seguenti
modalita:

1. 1l personale ATA entrato a far parte dell'organico d'Istituto dal 01/09/2020 dovra ritirare in
segreteria (ufficio del personale), la scheda da compilare e dovra documentare o
autocertificare i titoli relativi all'anzianita di servizio, alle esigenze di famiglia e ai titoli
generali.

2. 1l personale ATA gia facente parte dell'organico d'Istituto e che, rispetto alla situazione
dell'a. s. 2019/2020 non abbia modificato le esigenze di famiglia, dovra compilare I'allegato
Modello A. L'anzianita di servizio verra aggiornata d'ufficio.

3. Il personale ATA gia facente parte dell'organico d'Istituto e che, rispetto alla situazione
dell'a. s. 2019/2020, abbia modificato le esigenze di famiglia, dovra documentare o
autocertificare le variazioni compilando Il'allegato Modello B. L'anzianita di servizio verra
aggiornata d'ufficio.

Relativamente ai titoli si precisa quanto segue:

e L'anzianita di servizio verra valutata fino alla data del 31/08/2020.

e Nella valutazione delle esigenze di famiglia € necessario che i requisiti sussistano alla data
del 28/04/2021. Soltanto nei casi dei figli si considerano quelli che compiono i 6 anni 0 i 18
anni alla data del 31/12/2020.

e Per beneficiare dell'esclusione dalla graduatoria d'Istituto per l'individuazione dei perdenti
posto, relativamente all'art. 7 punto V del CCNL sulla mobilita (art. 33 Legge 104/92), €
necessario essere beneficiario dei permessi previsti dall’art. 33 comma 3 Legge 104/92
personale o assistenza a persona in situazione di Handicap, allegando certificazione..

Il Dirigente Scolastico

(Prof. Roberto Mondelli)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, co 2, del D. Lsg. 39/93



Allegato A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell' .S.I.S “E. MATTEI”

CERVETERI
L1712 SOtEOSCIIEEO/A . eeeeiviieeiiie ettt e et e et e e et e e e eabee e sbaeeensseeeenssaeen sanneeeannes
NALO/A .. eieiiieeeiee ettt e raeeeaes (prov......... ) Al
TESIACNEE @ .. .iiiiiiieeiiiee ettt ettt e et e e et ee e s ta e e eebeeeesbeeeensbeeeanneeeennnes
(prov............ ) VIAIPIAZZA. ..ottt £ R
inservizioinqualitadi .......................... a tempo indeterminato, presso codesto Istituto
dall'as...........

ai fini dell’aggiornamento della graduatoria interna d'Istituto per l'a.s. 2020/2021
DICHIARA
sotto la propria responsabilita, che non si sono verificate variazioni rispetto alle esigenze di

famiglia ed ai titoli generali gia valutati per I'a.s. 2019/20.

Cerveterl «..ovveeeeeeeeeeeeeeeeeaennn



Allegato B

AL DIRIGENTE SCOLATICO
dell'.S.I.S “E. MATTEI”
CERVETERI

L1712 SOtEOSCIIEEO/A . eeeneiiieeiiie ettt ettt e e st e e et eeeeabee e ssaeesnsseeeenssaeen sanneeeannes
NATO/A .. eeveeeeiiie ettt e e e e e ebe e e aaeaens (prov......... ) Al
LSy 6 (3011 PSPPSR
(prov............ ) VIQ/PIAZZA....c.veeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt N° i
inservizioin qualitadi .......................... a tempo indeterminato, presso codesto Istituto
dall'as...........

ai fini dell’aggiornamento della graduatoria interna d' Istituto per I'a.s. 2020/2021
DICHIARA

sotto la propria responsabilita che rispetto all'a.s. 2019/20, si sono verificate le seguenti

variazioni riguardo le esigenze di famiglia e i titoli generali:

Il — Esigenze di famiglia

A) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge 0 separati
giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricongiungimento
ai genitori 0 ai figli nel comUNE di ......c.ccoooiiiiiiiiiiiiiii

B) numero dei figli di eta inferiore a Sei anni ..........cccceeiiiiiiiiiieiniee e
(il punteggio va attribuito anche ai figli che compiono i sei anni entro il 31 dicembre 2020)

C) numero dei figli di eta superiore ai sei anni, ma che non abbiano superato il diciottesimo

anno di eta ovvero maggiorenni totalmente o permanentemente inabili a proficuo lavoro
(il punteggio va attribuito anche ai figli che compiono i diciotto anni entro il 31 dicembre
710710 ) BRSSP PP

D) per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti,
ovvero del coniuge o del genitore totalmente e permanentemente inabili al lavoro che
possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto.........ccocveii i,



SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE ATA SOPRANNUMERARIO 2020/2021

Al Dirigente Scolastico 1.S.1.S. “E. MATTEI” - Cerveteri (RM)

sl SOttOSCIItt Lo 171 A RSSO
(prov. ... )il ..o ereisentein ..............oeeiiiiinn... titolare presso ................. in
qualitd di ......oooiiiiii dall’a.s. ............. con decorrenza giuridicadal ........................
immess... in TUOL0 &1 SENST ....vvineitii i, con effettiva assunzione in servizio dal

........................ , ai fini della compilazione della graduatoria d’istituto, consapevole delle responsabilita
civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. del
28/12/2000 n. 445, cosi come modificato ed dall’art. 15 della legge del 16/01/2003, e dalla legge n. 183 del
12/11/2011,

-DICHIARA-

da compilare a cura dell’interessato Mesi Punti Riservato al Dir.

Scol.

I - ANZIANITA DI SERVIZIO:

A) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato
successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo professionale di
appartenenza (2) (a) (da computarsi fino alla data di scadenza del termine di
presentazione della domanda) (Punti 2)

Al) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente
prestato successivamente alla decorrenza giuridica della nomina nel profilo
professionale di appartenenza (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in
aggiunta al punteggio di cui al punto A) - (a) (per i trasferimenti a domanda é da
computarsi fino alla data di scadenza del termine di presentazione della domanda)
(Punti 2)

B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile (3) (11) (a) (Punti 1)

B1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo o di altro
servizio riconosciuto o riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti
situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto B) (3) (11) (a)
(Punti 1)

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo effettivamente
prestato a qualsiasi titolo in Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)
(Punti 1)

E) per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella
sede di attuale titolarita senza soluzione di continuita (4Bis) in aggiunta a quello
previsto dalle lettere A) e B) e, per i periodi che non siano coincidenti, anche alla
lettera D) (c) (valido solo per i trasferimenti d’ufficio) (Punti 4)

F) A coloro che per un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per 1’a.s.
2000/01 e fino all’a.s. 2007/2008, non abbiano presentato domanda di trasferimento
provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur avendo presentato domanda,
I’abbiano revocata nei termini previsti, ¢ riconosciuto per il predetto triennio, una
tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A) e B), C) e D) (e)
(Punti 40)




Il - ESIGENZE DI FAMIGLIA (6) (7):

Tipo di esigenza

Punti

Riservato al Dir.
Scol.

A) per ricongiungimento o riavvicinamento al coniuge ovvero, nel caso di
personale senza coniuge o separato giudizialmente o consensualmente con atto
omologato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori o
ai figli (5) (Punti 24)

B) per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (6) (Punti 16)

C) per ogni figlio di eta superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il
diciottesimo anno di eta (6) ovvero per ogni figlio maggiorenne che risulti
totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro (Punti 12)

D) per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali,
ovvero del coniuge o del genitore totalmente o permanentemente inabili al
lavoro, che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7)(1),
nonché per l'assistenza dei figli tossicodipendenti sottoposti ad un programma
terapeutico e socio-riabilitativo da attuare presso la residenza abituale con
l'assistenza del medico di fiducia (art. 122 — comma Il — D.P.R. 309/90), o
presso le strutture pubbliche e private di cui agli artt. 114 — 118 — 122 D.P.R.
309/90, qualora il programma comporti di necessita il domicilio nella sede
della struttura medesima (8) (Punti 24)

Il - TITOLI GENERALLI:

Tipo di titolo

Punti

Riservato al Dir.
Scol.

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per
I'accesso al ruolo di appartenenza (9) (Punti 12)

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per
I'accesso al ruolo di livello superiore a quello di appartenenza(10) (Punti 12)




Ad integrazione della suddetta dichiarazione , si allega una dichiarazione conforme agli
allegati D) e F) all’O.M. n. 9 del 13.3.2013 e i documenti anche in autocertificazione di cui ai
punti Il (esigenze di famiglia) e 111 ( titoli generali):



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Al Dirigente Scolastico 1.S.1.S. “E. MATTEI” - Cerveteri (RM)

Il/la sottoscritto/a

(cognome e nome)

nato/a a ( )il
(comune di nascita; se nato/a all'estero, specificare lo Stato) (prov.)
residente a ( )
(Comune di residenza) (prov.)
titolare PresSSo .vvvv i inqualita di ..o , consapevole delle

sanzioni anche

penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000 cosi come
modificato ed integrato

dall’art 15 della legge 16/01/03 n. 3

-DICHIARA-
- di essere celibe/nubile;
- di essere coniugato/a con ;
- di essere vedovo/a di ;
- di essere divorziato/a ovvero di essere separato giudizialmente o consensualmente con atto omologato
dal tribunale di ;
- di risiedere nel Comune di ;
- di essere separato/a non affidatario/a con provvedimento giudiziario di figli minori o maggiorenni inabili o handicappati
- che la famiglia convivente si compone di:

(cognome e nome) (luogo e data di nascita) (rapporto di parentela)
-cheilllasig. ..o nato/a ..........coooiiiiiiii | e residente a
.............................. vialvico/piazza .............cccceiiiiii e CON iSCTiZIONE @nagrafica
o F= |
ed ha il seguente vincolo di parentela con il/lla sottoscritto/a ..............cooooiiiiiiiii, ;

- che ha figlio/i/a/e minorenne/i (I'eta deve essere riferita al 31.12.2013), indicare anche i figli adottivi, in affidamento (
comma 11 art.9 CCNI 12.2.20009):

e nato/a .........ocooeeiininn. [| N nato/a

G J nato/a ... | R nato/a
...................... [ I

- che ha figli maggiorenni totalmente o perennemente inabili a proficuo lavoro ( da documentare con certificato del’USL);

- che il/la figlia,il coniuge, genitore puo essere assistito solo nel comune di ...............cooeeiennn.e. in quanto nella sede
di titolarita non esistono strutture ( da documentare con certificato dell'lstituto di cura o ospedale o USL o ufficiale
sanitario medico militare, da cui risulti la necessita di cure continuative), non é ricoverato a tempo pieno;

- che ¢ inserita nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di appartenenza;
- che ¢ inserita nella graduatoria di merito di concorsi per esami per I'accesso al ruolo di livello superiore a quello di
appartenenza;

Data ........ccooevviiinnnn. Firma



